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Отчет о деятельности Министерства финансов Удмуртской Республики по соблюдению законодательства о противодействии коррупции за 2014 год
Деятельность Министерства финансов Удмуртской Республики (далее –Министерство) по соблюдению законодательства о противодействии коррупции осуществлялась в 2014 году в соответствии с Планом мероприятий Министерства по реализации Программы противодействия коррупции в Удмуртской Республике на 2014-2015 годы, утвержденным приказом Министерства финансов Удмуртской Республики от 11 февраля 2014 года № 17 «О реализации в Министерстве финансов Удмуртской Республики Программы противодействия коррупции в Удмуртской Республике», направленный на достижение конкретных результатов и обеспечение контроля за его исполнением. 

Случаев неисполнения плановых мероприятий по противодействию коррупции на отчетную дату не установлено.

В Министерстве утвержден Порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего Удмуртской Республики, замещающего должность государственной гражданской службы Удмуртской Республики в Министерстве (далее - гражданский служащий) к совершению коррупционных правонарушений, разработан журнал учета соответствующих уведомлений. 

Определен и соблюдается уведомительный порядок реализации права гражданских служащих на занятие иной оплачиваемой деятельностью. Журнал регистрации уведомлений о выполнении служащими иной оплачиваемой работы ведется в соответствии с действующим законодательством. 

Утверждены перечни коррупционно опасных функций и должностей. 

Ежегодно актуализируются перечни должностей государственной гражданской службы Удмуртской Республики, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя и членов своей семьи.

Приказом Министерства от 29 сентября 2014 года № 144 был утвержден график проведения «прямых линий» на 2014 год с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения, отнесенных к сфере деятельности Министерства. Обращений от граждан не поступало.

Приняты меры по реализации Указа Главы Удмуртской Республики от 9 апреля 2014 года №132 «О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Удмуртской Республики, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке такого подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации (выкупа) такого подарка». Определено уполномоченное структурное подразделение Министерства ответственное за реализацию вышеназванного Указа. 

Уведомлений о получении подарков в связи с должностным положением или исполнением служебных (должностных) обязанностей не поступало.

Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Удмуртской Республики и урегулированию конфликта интересов проводит работу по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которой являются государственные гражданские служащие Удмуртской Республики, замещающие должности государственной гражданской службы Удмуртской Республики в Министерстве и применяет предусмотренные законодательством Российской Федерации меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов.

Основные рассматриваемые вопросы Комиссии - это уведомления государственных гражданских служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу. В 2014 году было проведено 5 заседания, где рассмотрено 15 материалов, в том числе рассмотрено 6 уведомлений государственных гражданских служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.

Рассмотрены материалы по осуществлению контроля за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам за 2013 год, по которым  приняты решения, что сумма средств в указанных источниках, за счет которых совершена сделка, превышающая общий доход гражданского служащего и его(её) супруги(супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки, соответствует сумме сделки. 

В установленные сроки был организован прием и регистрация сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых государственными гражданскими служащими и сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов своей семьи за 2013 год (далее - сведения о доходах). Сведения  о доходах  представили 96 гражданских служащих, из них на членов своей семьи 69. Представлены в полном объеме, фактов  представления недостоверных сведений о доходах не выявлено. 

Сведения о расходах представили 7 государственных гражданских служащих. 

Министерством обеспечено своевременное размещение сведений о доходах,  расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальном сайте Министерства.

В июне-июле 2014 года проведены проверки соблюдения ограничений, связанных с государственной гражданской службой, у 109 гражданских служащих в части наличия осуждения к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по должности гражданской службы, по приговору суда, вступившему в законную силу, а также наличия не снятой или не погашенной в установленном федеральным законом порядке судимости. Фактов несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, не выявлено. 

Кроме того, проведены проверки достоверности сведений  (на предмет подлинности дипломов об образовании), представленных 19 участниками конкурсов, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Удмуртской Республики в Министерстве финансов Удмуртской Республики. Недостоверных сведений не выявлено.

С целью усиления антикоррупционной составляющей в кадровой работе в Министерстве особое внимание уделяется вопросам повышения квалификации государственных гражданских служащих. В текущем году обучение прошли: ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений  и 39 государственных гражданских служащих по программам, в учебные планы которых включены вопросы противодействия коррупции.

В рамках правового просвещения государственных гражданских Управлением административно-кадровой работы и Юридическим  управлением Министерства в 2014 году проведен семинар по вопросам  противодействия коррупции. разработаны методические рекомендации в виде брощюр, содержащие разъяснения по ключевым вопросам противодействия коррупции: 

· Памятка по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;

· Памятка для лиц, планируемых увольнение с государственной гражданской службы. 

Данные брошюры распространены среди государственных гражданских  служащих.

Антикоррупционной экспертизой охвачено 100% проектов правовых актов Министерства. Министерством разработано и внесено на рассмотрение Правительства Удмуртской Республики 17 проектов нормативных правовых актов Удмуртской Республики, в отношении которых проведена антикоррупционная экспертиза. 

За 2014 год размещено в сети Интернет для проведения  независимой антикоррупционной экспертизы 2 проекта нормативных правовых актов. 
При проведении антикоррупционной экспертизы коррупциогенные факторы не выявлялись.

В целях повышения эффективности, результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг для нужд Министерства, обеспечения гласности и прозрачности осуществления закупок, предотвращения коррупции и других злоупотреблений в сфере закупок Министерством осуществляются закупки в соответствии с Планом-графиком осуществления  закупок, который размещен на официальном сайте  «Портал закупок». В 2014 году проведено 19 электронных аукционов на сумму 27 944,4 тыс. руб., 1 конкурс на 3 000,0 тыс. руб. и 7 запросов котировок - на 812,8 тыс. руб.

Проводился анализ писем и обращений граждан, а также анализ публикаций в средствах массовой информации на предмет коррупционных и иных правонарушений, наличия у государственных гражданских служащих личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов и нарушения государственными гражданскими служащими Кодекса этики и служебного поведения. Вышеуказанных фактов не выявлено.

В антикоррупционной работе активно используется сайт Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в том числе для размещения проектов правовых актов, разрабатываемых Министерством, с целью проведения независимой публичной экспертизы. Однако, предложений к указанным проектам в течение года не поступало.

Для обеспечения возможности сообщения организациями и гражданами информации (обращения) о ставших им известных фактах совершения гражданскими служащими Министерства коррупционных правонарушений, а также фактах несоблюдения запретов и ограничений, установленных законодательством, на сайте Министерства работает электронный почтовый ящик «Нет коррупции».

В текущем году информации от правоохранительных и налоговых органов, иных государственных органов, органов местного самоуправления и их должностных лиц, постоянно действующих руководящих органов политических партий, Общественной палаты Удмуртской Республики о фактах коррупционных и иных правонарушений, нарушений государственными гражданскими служащими Кодекса этики и служебного поведения, а также уведомлений от государственных гражданских  служащих о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений не поступало.

Случаев коррупционных и иных правонарушений в Министерстве не выявлено.
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